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Senaryo 1 — Gelisim ve atilim
Varsayim: Kaynaklar ve is birlikleri gelisir; fakiiltenin kurumsal kapasitesi artar.
Beklenen gelismeler / olasi etkiler
* Arastirma projeleri ve disg kaynakli fonlara erisim gii¢lenir.
* Program akreditasyonu ve uluslararasi ig birlikleri (degisim programlart dahil) yayginlagir.
* Zeytincilik, tarim ekonomisi, girisimcilik ve bolgesel kalkinma alanlarinda yeni projeler gelistirilir.
* Dijitallesme ve siirec iyilestirmeleri kurumsal verimliligi artirir.

Yonetim yaklasimi: Basarili projeleri 6l¢eklendirmek, yeni is birliklerini desteklemek ve sonuglari
Olciilebilir gostergelerle izlemek.

Senaryo 2 — Kontrollii ve dengeli gelisim
Varsaymm: Kaynaklar sinirh dlgiide artar; gelisim mevcut kapasiteyle siirer.
Beklenen gelismeler / olasi etkiler
» Oncelikli hedeflere odaklanmak gerekir.
* Mevcut insan kaynagi ve fiziki altyapinin verimli kullanimi 6nem kazanir.
* Tim boliimlere ayni anda yeni uygulama getirmek yerine pilot uygulamalar tercih edilir.
+ Kalite, egitim ve arastirma alanlarinda asamali iyilestirme ytriitilir.

Yonetim yaklasimi: Etki ve maliyet analiziyle oncelik belirlemek; sinirl kaynaklar1 en fazla kurumsal
fayda saglayan faaliyetlere yonlendirmek.

Senaryo 3 — Kaynak ve cevresel baskilar
Varsayim: Biit¢e baskisi, insan kaynagi sorunlari veya dis ¢gevre kosullari gelisimi sinirlar.
Beklenen gelismeler / olasi etkiler
» Bazi yatirim ve projelerin ertelenmesi gerekebilir.
* Personel is yiikii ve silireclerde gecikme artabilir.
* Dijital altyapi, egitim ve aragtirma kaynaklarinda dnceliklendirme ihtiyaci dogabilir.
» Bolgesel ve uluslararasi is birliklerinin siirekliligi daha 6nemli héle gelir.

Yonetim yaklasimi: Riskleri 6nceden izlemek, kritik hizmetleri giivenceye almak, alternatif finansman
ve ig birligi modelleri gelistirmek.

Tablo 1. Senaryolar ve izleme Gostergeleri

Izleme alam | Takip edilecek gosterge

Mali Biitce gerceklesmeleri, dis kaynakli proje ve fon sayisi; yillik 6denek kullanim orani
kapasite

Insan Akademik ve idari personel ihtiyaci, 6gretim elemani basina is yiiki, egitim ve
kaynagi yetkinlik gostergeleri

Egitim Ogrenci memnuniyeti, boliim/program performansi, akreditasyon ilerlemesi, grenci

geri bildirimine dayal1 iyilestirme sayis1

Aragtirma Proje, yayn, bildiri, is birligi ve aragtirma ¢iktilar




Stireglerin tamamlanma siiresi, sistem (BKYS vb.) kullanim orani, bilgi giivenligi

riskleri

Dijitallesme

Bolgesel etki | Universite-sanayi/kamu ortak proje ve etkinlikleri, paydas memnuniyeti ve
dogrulanabilir toplumsal katki sonuglari




