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iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

KISA, ORTA VE UZUN VADEDE GELIiSiM PLANI

1- Genel Bilgiler
Fakiiltemiz Universitemiz ile birlikte 29.05.2007 tarihinde yayimlanan Bakanlar Kurulu Karar
ile kurulmus, Egitim-6gretim faaliyetlerine 2008-2009 egitim-6gretim yilinda baglamistir.

Fakiiltemizde halen;
* jktisat Boliimiinde I. ve 1l. Ogretim,
* [sletme Boliimiinde . ve II. Ogretim,
* Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Boliimiinde I. ve 1l. Ogretim,
* Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Boliimiinde 1. ve Il. Ogretim olarak egitim-6gretim faaliyetlerine
devam etmektedir.

Fakiiltemiz Iktisat ve Isletme Boliimlerine ilk defa 2008-2009 egitim-6gretim déneminde,
Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi ile Uluslararasi Ticaret ve Lojistik boliimlerine 2015-2016 egitim-
ogretim déneminde dgrenci almmustir. 1. Ogretime ise, iktisat ve Isletme boliimlerine 2009-2010
egitim-6gretim yilinda ek kontenjanla, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi ile Uluslararasi Ticaret ve
Lojistik boliimlerine de 2015-2016 egitim-dgretim doneminde 6grenci alinmustir.

Fakiiltemizin Ogrenci Durumu (2018-2019)

Birimin Adi | LOgretim 1L Ogretim Genel Toplam
IiBF 706 246 952
[ktisat Boliimii 205 92 297
[sletme Boliimii 191 84 275
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bol. 197 37 234
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bol. 113 33 146

Fakiiltemiz kadrosunda 2 Profesér Dr., 5 Dogent Dr., 7 Dr. Ogretim Uyesi, 17 Arastirma
Gorevlisi ile birlikte toplam 37 akademik personel bulunmaktadir. Ayrica, 1 Fakiilte Sekreteri, 1 Sef,
2 Bilgisayar Isletmeni 1 de Memur olmak iizere toplam 5 idari personel gorev yapmaktadir.

Fakiiltemiz, Eylil 2009'dan Eyliil 2012 yilina kadar Karatas Yerleskesinde bulunan 4 katl
binasinda faaliyetlerini siirdiirmiis olup, 2012-2013 Egitim-68retim yil1 itibari ile Merkez Kampustaki
yeni binasinda faaliyetlerini siirdiirmektedir.

2- Misyon

Kiiresel diistinceden hareketle tarihsel sorumluluk bilinci igerisinde bdlgenin, iilkenin ve
diinyanin gereksinim duydugu cagdas, yenilik¢i, arastirmaci, girisimei ruha ve rekabetgi anlayisa
sahip; sosyal, bilimsel, sistematik ve teknoloji odakli diisiinen ve kaynaklar1 rasyonel kullanabilen
bireyler yetistirmektir.

3- Vizyon
Ulusal ve uluslararasi ortamlarda egitim kalitesi ve bilimsel iretimiyle gurur duyulan,
evrensel diizeyde egitim-6gretim veren, nitelikli ve yetkin bireyler yetistiren bir fakiilte olmaktir.



FAKULTEMIZIN KISA, ORTA VE UZUN VADELI HEDEFLERI

Kisa Vadeli Hedefler (1-3 Yil)

* Boliimlerin 6grenci sayismi %25 artirmak,

* Fakdiltenin uluslararasi 6grenci oranin1 %10’a ¢ikarmak,

* Boliim ogretim Elemanlarinin sayisim %25 artirmak,

* Fakdiltenin idari personel sayisin1 %25 artirmak,

* Erasmus ve Farabi 6grenci degisiminde 6grenci katiliminda %25 artig saglamak,

* Fakdilteye en az bir yabanci uyruklu 6gretim elemani almak,

* Her 0gretim elemaninin en az bir uluslararas1 kongreye/sempozyuma katilimini saglamak,

* Her 0gretim elemaninin yilda en az bir ulusal dergide makale yayimlamasini saglamak,

* Erasmus programi kapsaminda her y1l fakiiltenin en az {i¢ 6gretim elemanini ders vermek/almak
tizere yurt disina gondermek,

* Yurtici diger [IBF ile isbirligi saglamak,

* Fakdilte dergisinin uluslararasi endekse girmesini saglamak.

Orta Vadeli Hedefler (3-5 Yil)

* Boliimlerin 6grenci sayisini %50 artirmak,

* Fakdiltenin uluslararasi 6grenci oranin1 %15’e ¢ikarmak,

* Boliim ogretim elemanlarinin sayisint %50 artirmak,

* Fakdiltenin idari personel sayisini %50 artirmak,

* Erasmus ve Farabi 6grenci degisiminde %50 artis saglamak,

* Aktif olmayan boliimlere 6gretim tiyesi alinarak boliimlere 6grenci almak,

* Fakiilteye en az iki yabanci uyruklu 6gretim elemani almak,

* Her 6gretim elemaninin en az iki uluslararasi kongreye/sempozyuma katilimini saglamak,

* Her 0gretim elemaninin yilda en az bir ulusal dergide makale yayimlamasini saglamak,

* Erasmus programi kapsaminda her y1l fakiiltenin en az dort 6gretim elemanini ders vermek/almak
tizere yurt disina gondermek,

* Yurtici ve dig1 diger IIBF ile isbirligi saglamak,

* Fakiilte dergisinin uluslararasi endekse girmesini saglamak.

Uzun Vadeli (5-10 Yil)

* Boliimlerin 6grenci sayismi %100 artirmak,

* Fakiiltenin uluslararasi 6grenci oranint %20’ye ¢ikarmak,

* Boliim dgretim elemanlarinin sayisint %100 artirmak,

* Fakdiltenin idari personel sayisin1 %100 artirmak,

* Erasmus ve Farabi 6grenci degisiminde %100 artis saglamak,

* Fakiilteye en az dort yabanci uyruklu 6gretim elemani almak,

* Her 6gretim elemaninin en az dort uluslararasi kongreye/sempozyuma katilimini saglamak,

* Her 6gretim elemanimin yilda en az bir ulusal dergide makale yayimlamasim saglamak,

* Erasmus programi kapsaminda her yil fakiiltenin en az alt1 6gretim elemanini ders vermek/almak
tizere yurt disina gondermek,

* Yurtici ve digt diger IIBF ile igbirligi saglamak,

* Fakiilte dergisinin SSCI endeksine girmesini saglamak.

2023 yilinda Fakiiltemiz, ulusal ve uluslararasi ortamlarda egitim kalitesi ve bilimsel
iretimiyle gurur duyulan, evrensel diizeyde egitim-0gretim veren, nitelikli ve yetkin bireyler
yetistiren bir fakiilte olacaktir.



